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1. Introduccion

Se recoge en este documento la Programacién correspondiente a los médulos
Ciencias aplicadas | del primer curso y Ciencias aplicadas Il del segundo curso de
Ciclo Formativo de Formacion Profesional Basica en Servicios Administrativos.

2. Marco legal

Esta programacién didactica se fundamenta en los principios recogidos en la
normativa: ORDEN EDU/514/2014, de 18 de junio, por la que se establece el curriculo
correspondiente al titulo profesional basico en Servicios Administrativos en la
Comunidad de Castilla 'y Ledn.

3. Competencia general

La competencia general de los titulos, relacionada con este médulo, consiste en
observar las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental
correspondientes.

4. Competencias profesionales, personales y sociales.

La formacién del modulo se relaciona con las competencias profesionales, personales
y sociales I), m), n) y i) de los titulos. Ademas, se relaciona con las competencias s),
t), u), v), w), X) e y) que se incluirdn en este médulo profesional de forma coordinada
con el resto de modulos profesionales.

[) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social,
personal y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos
proporcionados por las ciencias aplicadas y sociales.

m) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el
desarrollo personal y social, analizando habitos e influencias positivas para la
salud humana.

n) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al
equilibrio del mismao.

fi) Obtener y comunicar informacion destinada al autoaprendizaje y a su uso en
distintos contextos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su
alcance y los propios de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

s) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnolégicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

t) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma
individual o como miembro de un equipo.



u) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del
trabajo realizado.

v) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y
ambientales.

w) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que
afectan a su actividad profesional.

x) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion
de los procedimientos de su actividad profesional.

y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdémica, social y cultural.

5. Objetivos

La formacién del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales de los
ciclos formativos k), I), m), n) y fi). Ademas, se relaciona con los objetivos t), u), v), w),
X), Y) ¥ z) que se incluirdn en este modulo profesional de forma coordinada con el resto
de médulos profesionales:

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el
conocimiento cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar
los métodos para identificar y resolver problemas basicos en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.

[) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas
aplicar el razonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la
sociedad, en el entorno laboral y gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo
humano y ponerlos en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la
higiene y la salud para permitir el desarrollo y afianzamiento de habitos
saludables de vida en funcién del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del
patrimonio natural, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el
medio natural para valorar las consecuencias que se derivan de la accion
humana sobre el equilibrio medioambiental.

i) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacién utilizando con
sentido critico las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para
obtener y comunicar informacion en el entorno personal, social o profesional.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones
laborales y personales.



u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la
confianza en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver
situaciones e incidencias tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los
demas y cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas
para la realizacion eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el
proposito de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la
proteccién personal, evitando dafos a las demas personas y en el medio
ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficaciay la
calidad en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de
trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad,
teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y
laborales para participar como ciudadano democratico.

6. Contenidos
Mdédulo profesional: Ciencias aplicadas |
Cédigo: 3009 Duracion: 165 horas

Contenidos:

1. Resolucion de problemas mediante operaciones bésicas:
— Reconocimiento y diferenciacion de los distintos tipos de numeros.
— Numeros decimales. Aproximacion por redondeo
— Representacion en la recta real.
— Representacién con medios digitales. Notacién cientifica.
— Utilizacion de la jerarquia de las operaciones.
— Interpretacion y utilizacién de los nimeros reales y las operaciones en
diferentes contextos.
— Proporcionalidad directa e inversa.
— Los porcentajes en la economia.

— La escala en la representacion gréfica.



2. Reconocimiento de materiales e instalaciones de laboratorio:
— Normas generales de trabajo en el laboratorio.
— Material de laboratorio. Tipos y utilidad de los mismos.
— Normas de seguridad. Individuales y colectivas.
— Manejo de instrumentos de medidas de masa.
— Manejo de instrumentos de medidas de longitud y volumen.
3. Identificacion de las formas de la materia:
— Unidades de longitud.
— Unidades de capacidad.
— Unidades de masa.
— Materia. Propiedades de la materia.
— Propiedades generales y propiedades especificas de la materia
— Sistemas materiales homogéneos y heterogéneos.
— Naturaleza corpuscular de la materia.
— Clasificacion de la materia segun su estado de agregacion y composicion.
— Propiedades esenciales de los estados de agregacion.
— Cambios de estado de la materia.
— Relacién de los estados de agregacién con la temperatura.
— Concepto de temperatura.
4. Separacion de mezclas y sustancias:
— Diferencia entre sustancias puras y mezclas.
— Técnicas basicas de separacion de mezclas.
— Clasificacion de las sustancias puras. Tabla periddica.
— Diferencia entre elementos y compuestos.
— Diferencia entre mezclas y compuestos.
— Materias primas, materias elaboradas y materias sintéticas.
— Materiales relacionados con el perfil profesional.

— Reconocimiento de las materias primas y materiales de uso técnico relacionados con
el perfil profesional.

5. Reconocimiento de la energia en los procesos naturales:

— Concepto de energia.



— Manifestaciones de la energia en la naturaleza.
— La energia en la vida cotidiana.
— Distintos tipos de energia.

— Relaciones cualitativas entre energia, masa, velocidad, altura, trabajo, tiempo y
temperatura.

— Transformacion de la energia.

— Degradacion de la energia.

— Energia, calor y temperatura. Unidades.

— Fuentes de energia renovables y no renovables.
— Recursos energéticos.

— Fuentes de energia utilizadas por los seres vivos.
— Eficiencia y medidas de ahorro energético.

6. Localizacion de estructuras anatomicas bésicas:
— Concepto de ser vivo, funciones que realiza.

— Niveles de organizacion de la materia viva.

— Clasificacion de los seres vivos: los cinco reinos.

— Proceso de nutricion: en qué consiste, que aparatos o sistemas intervienen, funcion
de cada uno de ellos, integracién de los mismos.

— Higiene y cuidados de los aparatos implicados en la nutricion.

— Proceso de excrecién: en qué consiste, que aparatos o sistemas intervienen, funcion
de cada uno de ellos, integracién de los mismos.

— Higiene y cuidado de los sistemas que intervienen.

— Proceso de relacion: en qué consiste, que aparatos o sistemas intervienen, funcion
de cada uno de ellos, integracién de los mismos.

— Percepcion, relacién y movimiento.
— Higiene y cuidado de los sistemas que intervienen.

— Proceso de reproduccion: en qué consiste, que aparatos o sistemas intervienen,
funcion de cada uno de ellos, integracion de los mismos.

— Sexualidad y reproduccion.

— Higiene del aparato reproductor y métodos anticonceptivos.
7. Diferenciacion entre salud y enfermedad:

— La salud y la enfermedad.

— El sistema inmunitario.



— Defensas externas e internas.

— Higiene y prevencién de enfermedades.

— Enfermedades infecciosas y no infecciosas.

— Tipos de enfermedades infecciosas mas comunes.

— Las vacunas.

— Andlisis de las enfermedades no infecciosas. Sus causas, prevencion y tratamiento.
— Trasplantes y donaciones.

— Enfermedades de trasmision sexual. Prevencion.

— La salud mental: prevencién de drogodependencias y de trastornos alimentarios.

— Diferenciacion entre habitos positivos y negativos para la salud de las personas en el
comportamiento individual y social.

— Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo:
— El trabajo y la salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgos.

— Danfios derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales. Otras patologias derivadas del trabajo.

— Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Derechos y
deberes basicos en esta materia.

— Riesgos generales y su prevencion:

— Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

— Riesgos ligados al medio-ambiente de trabajo.

— La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

— Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccion colectiva e individual.
— Planes de emergencia y evacuacion.

— El control de la salud de los trabajadores.

— Elementos basicos de gestion de la prevencién de riesgos:

— Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.
— Organizacion del trabajo preventivo: «rutinas» basicas.

— Documentacion: recogida, elaboracion y archivo. — Primeros auxilios.

8. Elaboracién de menus y dietas:

— Alimentos y nutrientes.

— Alimentacién y salud.

— Habitos alimenticios saludables.



— Dietas y elaboracion de las mismas.

— Reconocimiento de nutrientes presentes en ciertos alimentos, discriminacion de los
mismos.

— ldentificacion de los elementos més importantes de una etiqueta alimentaria.
— Procesos de conservacion de los alimentos.

— Aditivos alimentarios.

9. Resolucion de ecuaciones sencillas:

— Regularidades. Obtencion de leyes de recurrencia.

— Progresiones aritméticas y geométricas.

— Identificacién de problemas presentes de la vida cotidiana y su tratamiento
algebraico.

algebraico.

— Traduccién de situaciones del lenguaje verbal al algebraico.
— Transformacion de expresiones algebraicas.

— Desarrollo y factorizacién de expresiones algebraicas.

— Resolucion de ecuaciones de primer grado con una incognita.

Mdédulo profesional: Ciencias aplicadas |l
Cédigo: 3010 Duracién: 150 horas

Contenidos:
1. Resolucidon de ecuaciones y sistemas en situaciones cotidianas:
— Transformacién de expresiones algebraicas.
— Obtencion de valores numéricos en férmulas.
— Resolucion algebraica y grafica de ecuaciones de primer y segundo grado.
— Utilizacion del lenguaje algebraico para representar situaciones cotidianas.
— Resolucion de sistemas sencillos.
2. Resolucion de problemas sencillos:
— El método cientifico.
— Fases del método cientifico.
— Aplicacion del método cientifico a situaciones sencillas.

— Aplicaciones al perfil profesional.



3. Realizacién de medidas en figuras geométricas:

— Poligonos: descripcion de sus elementos y clasificacion.

— Semejanza de tridngulos.

— Triangulos rectangulos. Teorema de Pitdgoras

— Superficie de figuras planas.

— Unidades de volumen y capacidad.

— Cuerpos geomeétricos elementales: prismas, piramides, conos, cilindros y esfera.

— Andlisis e identificacion de los cuerpos geométricos presentes en contextos reales.
4. Interpretacion de graficos:

— Interpretacion de un fenébmeno descrito mediante un enunciado, tabla, gréfica o
expresion analitica.

— Estadistica y célculo de probabilidad.

— Creacion de gréficos estadisticos sobre temas actuales tratados por los medios de
comunicacion.

— Uso de aplicaciones informéticas para la representacion, simulacién y analisis de la
grafica de una funcion.

5. Aplicacién de técnicas fisicas o quimicas:

— Material basico en el laboratorio.

— Normas de trabajo en el laboratorio.

— Normas para realizar informes del trabajo en el laboratorio.

— Medida de magnitudes fundamentales.

6. Reconocimiento de reacciones quimicas cotidianas:

— Reaccién quimica.

— Principio de conservacion de la materia.

— Condiciones de produccion de las reacciones quimicas: Intervencién de energia.
— Reacciones quimicas en distintos ambitos de la vida cotidiana.

— Reacciones gquimicas basicas.

— Identificacién de reacciones quimicas en los seres vivos.

— Procesos quimicos mas relevantes relacionados con el perfil profesional.
7. Identificacion de aspectos relativos a la contaminacion nuclear:

— La energia nuclear, una fuente de energia no renovable.

— Origen de la energia nuclear.



— Tipos de procesos para la obtencién y uso de la energia nuclear.

— Ventajas y desventajas del uso de la energia nuclear.

— Gestion de los residuos radiactivos provenientes de las centrales nucleares.
— Otras alternativas a la energia nuclear como fuente de energia.

8. Identificacion de los cambios en el relieve y paisaje de la tierra:

— Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

— Accibn de los agentes geoldgicos externos: meteorizacién, erosion, transporte y
sedimentacion.

— Factores que condicionan el modelado del paisaje en la zona donde habita el
alumnado.

— Modificacién del relieve y del paisaje por el hombre.

— Erosién del suelo y la desertificacion.

9. Categorizacion de contaminantes principales:

— Contaminacién. Concepto y tipos de contaminacion.

— Contaminacion atmosférica: causas y efectos.

— La lluvia acida.

— El efecto invernadero. Concepto, causas e implicaciones de dicho efecto.
— La destruccién de la capa de ozono.

— Consecuencias sobre el cambio climético.

— Gases contaminantes nocivos para la salud humana.

— Medidas de educacién ambiental sobre los contaminantes.

10. Identificacion de contaminantes del agua:

— El agua: factor esencial para la vida en el planeta.

— Contaminacion del agua: causas, elementos causantes.

— Importancia del uso y gestion sostenible del agua.

11. Equilibrio medioambiental y desarrollo sostenible:

— Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.

— Consecuencias ambientales del consumo humano de energia y materias primas.
— Factores que inciden sobre la conservacion del medio ambiente.

— Valoracion del impacto de la actividad humana en los ecosistemas.

— Identificacion de posibles soluciones a los problemas actuales de degradacion
medioambiental.



— Predisposicién a la generacion responsable de residuos y basura y a su correcta
distribucion, recogida, reciclaje y eliminacion.

— Medidas de conservacion medioambiental y desarrollo sostenible.

— Desarrollo sostenible aplicado al desarrollo de las actividades propias del perfil
profesional.

12. Produccién y utilizacién de la energia eléctrica:
— Electricidad y desarrollo tecnoldgico.
— Materia y electricidad.

— Magnitudes béasicas manejadas en el consumo de electricidad: energia y potencia.
Aplicaciones en el entorno del alumno.

— Habitos de consumo y ahorro de electricidad.

— Medidas de ahorro eléctrico en su entorno.

6.1 Contenidos del médulo Ciencias Aplicadas | agrupados en unidades
didéacticas

A) Contenidos de Ciencias 1

Unidad 1. Reconocimiento e instalaciones del laboratorio.

Unidad 2. Identificacion de las formas de la materia.

Unidad 3. Separacién de mezclas y sustancias.

Unidad 4. Reconocimiento de la energia en los procesos naturales.
Unidad 5. Localizacion de estructuras anatdmicas basicas.

Unidad 6. Diferencia entre salud y enfermedad.

Unidad 7. Elaboracion de menus y dietas.

B) Contenidos de Matematicas 1

Unidad 1. Reconocimiento y diferenciacion de los distintos tipos de numeros:
naturales, enteros, decimales, racionales, reales.

Unidad 2. Utilizacién de medios digitales. Notacion cientifica. Aproximacion por
redondeo.

Unidad 3. Utilizacion de la jerarquia de las operaciones.

Unidad 4. Interpretacion y utilizacion de los nimeros reales en diferentes contextos.
Realizacién de operaciones.

Unidad 5. Proporcionalidad directa e inversa. La escala en la representacion grafica.



Unidad 6. Los porcentajes en la economia.
Unidad 7. Progresiones aritméticas y geométricas.

Unidad 8. Lenguaje algebraico: Identificacion de problemas presentes en la vida
cotidiana y su tratamiento algebraico. Traduccién de situaciones del lenguaje verbal al
algebraico.

Unidad 9. Desarrollo y factorizacion de expresiones algebraicas.

Unidad 10. Resolucién de ecuaciones de primer grado, con una incognita.

6.2. Contenidos de Ciencias Aplicadas Il agrupados en unidades didacticas
A) Contenidos de Ciencias 2

Unidad 1. La ciencia y el conocimiento cientifico

Unidad 2. La medida

Unidad 3. El laboratorio

Unidad 4. Técnicas experimentales en el laboratorio

Unidad 5. La contaminacion y el medio ambiente

Unidad 6. La gestion de los residuos y el desarrollo sostenible

Unidad 7. I+D+i. Proyectos de investigacion.

Unidad 8. Energias renovables y no renovables. Energia nuclear y eléctrica.

B) Contenidos de Matematicas 2
Unidad 1. Fracciones

Unidad 2. Magnitudes proporcionales (directamente proporcionales, inversamente
proporcionales, regla de tres simple, regla de tres inversa).

Unidad 3. Los porcentajes

Unidad 4. Expresiones algebraicas

Unidad 5. Ecuaciones

Unidad 6. Sistemas de ecuaciones

Unidad 7. Funciones

Unidad 8. Medidas (sistema decimal y sexagesimal). Teorema de Pitagoras
Unidad 9. Cuerpos geométricos (poliedros, cuerpos redondos)

Unidad 10. Area y volimenes de los cuerpos geométricos



7. Relacién de unidades por evaluacién (Temporalizacién)

7.1. TEMPORALIZACION CIENCIAS 1

12 Evaluacién: Seran impartidos los contenidos de la unidad 1 ala 2
22 Evaluacién: Seran impartidos los contenidos de la unidad 3 ala 5

32 Evaluacion: Seran impartidos los contenidos de la unidad 6 a la 7

7.2. TEMPORALIZACION MATEMATICAS 1

12 Evaluacion: Seran impartidos los contenidos de la unidad 1 a la 3
22 Evaluacion: Seran impartidos los contenidos de la unidad 4 ala 7

32 Evaluacion: Seran impartidos los contenidos de la unidad 8 a la 10

7.3. TEMPORALIZACION CIENCIAS 2

12 Evaluacion: Seran impartidos los contenidos de la unidad 1 a la 4

22 Evaluacién: Seran impartidos los contenidos de la unidad 5 a la 8

7.4. TEMPORALIZACION MATEMATICAS 2

12 Evaluacién: Seran impartidos los contenidos de la unidad 1 ala 5

22 Evaluacién: Seran impartidos los contenidos de la unidad 6 a la 10

8. Evaluacién y calificacion

8.1 Determinacién de los conocimientos y aprendizajes necesarios para alcanzar
la evaluacién positiva del médulo

Las lineas de actuacién en el proceso ensefianza aprendizaje que permiten alcanzar
las competencias del médulo versaran sobre:

— La utilizacién de los nimeros y sus operaciones para resolver problemas.
— El reconocimiento de las formas de la materia.

— El reconocimiento y uso de material de laboratorio basico.

— La identificacién y localizacion de las estructuras anatémicas.

— Larealizacion de ejercicios de expresion oral, aplicando las normas béasicas de
atencion al publico.

— Laimportancia de la alimentacion para una vida saludable.




— Laresolucion de problemas, tanto en el ambito cientifico como cotidiano.

8.2. Criterios de calificacion

Atendiendo a la modalidad de evaluacion continua que debe contemplar la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado, la calificacion global del area que se alcance
en las distintas evaluaciones y en la evaluacion final, se obtendra de la suma
resultante de los porcentajes asignados a los siguientes apartados:

Ponderacion INSTRUMENTO DE EVALUACION
1. Contenidos tedricos: Examenes, pruebas orales y escritas, test,
50% cuestionarios...
2. Contenidos practicos: - Cuaderno personal valorando el orden, la
30% limpieza y el contenido, practicas de

laboratorio, lecturas.

- Realizacién de actividades en el aula.

3. Contenidos Asistencia, interés, colaboracion, participacion,
actitudinales: 20% actitud del alumno y comportamiento, se valorara
el respeto por las normas de clase, carnet por
puntos...

Es necesario tener aprobado este apartado para
hacer la media con los contenidos teéricos y
practicos.

Después del primer y segundo trimestre, los alumnos suspensos (calificacibn menor
de cinco) realizaran un examen de recuperacion trimestral.

Existira un examen final en junio en el que los alumnos tendran la oportunidad de
recuperar los trimestres suspensos y también de presentarse a subir nota.

Si algtn alumno no se presenta a alguno de los examenes, so6lo tendra derecho a
realizarlo otro dia en caso de justificar la falta de asistencia a clase segun lo estipulado
en el R.R.l. Necesitara un informe oficial (médico, juzgado, etc.)

El alumno que no consiga aprobar el curso tendrd que realizar un Unico examen en
junio de toda la materia. Para poder presentarse a este examen, sera requisito
indispensable que entregue al inicio de la prueba un dossier de ejercicios que se
facilitard con antelacién via correo electrénico corporativo. Si no lo entregara, no podra
presentarse al examen y, por tanto, estaria suspenso.




9. Metodologia didactica

Este mddulo contribuye a alcanzar las competencias para el aprendizaje
permanente y contiene la formacion para que las alumnas y los alumnos sean capaces
de reconocer las caracteristicas basicas de los fendmenos relacionados con la
actividad humana y mejorar sus habilidades comunicativas.

Concretamente, el Bloque de Ciencias Aplicadas contribuye a alcanzar las siguientes
competencias establecidas en el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que
se regulan aspectos especificos de la Formacién Profesional Basica de las
ensefianzas de formacién profesional del sistema educativo:

e Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social,
personal y productivo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos
proporcionados por las ciencias aplicadas y sociales.

e Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el
desarrollo personal y social, analizando hébitos e influencias positivas para la
salud humana.

e Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente
diferenciando las consecuencias de las actividades cotidianas que pueda
afectar al equilibrio del mismo.

e Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas
formativas a su alcance y localizando los recursos mediante las tecnologias de
la informacion y la comunicacion.

Por las caracteristicas de los alumnos, se considera fundamental que el alumno
trabaje en grupo y desarrolle aptitudes de respeto y colaboracién con sus compafieros.
A este respecto resulta eficaz que los grupos sean heterogéneos en cuanto al
rendimiento, sexo, origen cultural, competencias, necesidades educativas, ritmos de
aprendizaje, etc.

Identificar los conceptos introducidos con la realidad mas préxima a las vivencias del
alumno.

Insistir mas en los procedimientos que en los conceptos. Utilizando herramientas vy
estrategias presentes en los diferentes ambitos de la vida del alumno, asi tendran una
incidencia mayor sobre el aprendizaje y la competencia adquirida.

Introducir muchos de los elementos del curriculo a partir de informaciones obtenidas
del entorno proximo y reciente, reflejadas en los distintos soportes de comunicacion.

Relacionar y a veces integrar en las mismas unidades de aprendizaje los contenidos
matematicos.

Se debe potenciar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Junto al enfoque eminentemente practico, también contribuirdn a mejorar la motivacion
de los alumnos otra serie de estrategias: la realizacion de actividades variadas vy el
empleo de materiales y recursos didacticos muy diversos, que evitaran la monotonia;
conseguir un buen ambiente en la clase y mantener un cierto grado de negociacion y



debate critico entre profesor y alumnos para conseguir una actitud activa y
participativa de éstos.

Serd necesario también mejorar su autoestima para que puedan superar posibles
complejos derivados de su fracaso escolar anterior. Las estrategias para ello seran la
graduacién coherente en la dificultad de las actividades, de manera que generen
expectativas de éxito, el apoyo constante del profesor resaltando los logros del alumno
y la autoevaluacion de éste en determinados momentos del proceso de aprendizaje.

La metodologia se inspirara también en el modelo constructivista del aprendizaje,
promoviendo la construccién de aprendizajes significativos. Esto supone establecer
conexiones entre los nuevos conocimientos y los esquemas cognoscitivos que ha
desarrollado el alumno a través de experiencias previas, de modo que no solo se
amplien y perfeccionen las estructuras de conocimiento, sino que se consiga un
aprendizaje solido y duradero. Pero esta actividad constructiva no se considera
estrictamente individual, sino derivada de la interaccion equilibrada entre profesor y
alumno.

En cuanto a los agrupamientos, se emplearan distintos tipos a lo largo del curso:
- Trabajo individual, para facilitar la autonomia, originalidad, organizacién personal...

- Pequefio grupo, con distintas combinaciones (grupos homogéneos o heterogéneos),
que propiciardn los habitos de trabajo en equipo, el compromiso con los otros y el
respeto a las opiniones de los demas. Las distintas combinaciones permitirdn también
dar respuesta puntual a diferencias de los alumnos en cuanto al nivel de
conocimientos, el ritmo de aprendizaje o los intereses y motivaciones.

- Trabajo en gran grupo, para debates o actividades en que se trabaje con abundante
material. Este agrupamiento favorecera también la interaccién entre los alumnos, las
actitudes de respeto a la participacion equitativa y a los turnos de palabra.

10. Medidas de atencién a la diversidad

La formacién profesional basica se organiza de acuerdo con el principio de atencién a
la diversidad del alumnado y su caracter de oferta obligatoria.

Las medidas de atencién a la diversidad deben estar orientadas a responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado y a la consecucion de los resultados
de aprendizaje incluidos en los mddulos profesionales de un titulo profesional basico y
no podran, en ningln caso, suponer una discriminacién que les impida alcanzar dichos
objetivos y la titulacion correspondiente.

Para aquellos alumnos que, a pesar de las medidas llevadas a cabo en cada unidad
didactica, comprobemos que no alcanzan los resultados de aprendizaje marcados,
disefiaremos unas medidas de recuperacion o refuerzo. Estableceremos apoyos en la
medida de lo posible y seran objeto de un seguimiento mas individualizado en su
aprendizaje.



